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EXPERIS ACADEMY
CHI SIAMO


Experis Academy è il Training Center di Experis specializzato in soluzioni formative in ambito Information Technology, con lo scopo di supportare le organizzazioni nella creazione di competenze ad elevata verticalizzazione tecnica. 





Formiamo i professionisti del domani sulle skills necessarie per operare con successo nei settori IT e Technology Consulting in rapida crescita, attraverso Talent Program efficaci e innovativi. Allo stesso tempo, supportiamo le imprese nella costruzione di percorsi di upskilling e reskilling su misura, con l’obiettivo di consolidare le competenze delle proprie persone e accelerarne la crescita.







Studenti junior e senior formati ogni anno




Partner e aziende clienti
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Il valore della formazione tecnica
Grazie alla profonda conoscenza dei mercati di riferimento e delle specificità delle realtà aziendali, uniti a expertise tecnica interna e a una rete capillare di professionisti qualificati, offriamo soluzioni uniche e innovative nell’ambito del Talento e della Tecnologia. Attraverso la Formazione, accompagniamo i nostri clienti e partners nel loro processo di trasformazione tecnologica e digitale.


La Nostra Mission
L’obiettivo di Experis Academy è fornire alle aziende e ai professionisti le competenze necessarie per operare nei settori IT in rapida crescita, dalla Cyber Security alla Digital Transformation.

La nostra formazione combina la teoria ad un approccio pratico e learning by doing – da sempre parte del DNA Experis Academy - per rendere le Organizzazioni capaci di rispondere ai bisogni di un mercato del lavoro in continua evoluzione.

 



Le Nostre Soluzioni
Formazione tecnica aziendale di upskilling e reskilling rivolta ai dipendenti interni alle aziende, su misura e sempre customizzabili su specifiche esigenze e obiettivi, finalizzati all’acquisizione e al potenziamento di hard skills in ambito IT e Technology Consulting. Forniamo inoltre assistenza tecnica per la richiesta e gestione di finanziamenti legati alla formazione.

 

Talent Bootcamp e Junior Talent Program finalizzati all’inserimento lavorativo diretto, in somministrazione o in consulenza, di figure professionali junior.

Con questo modello supportiamo le aziende nella definizione del proprio fabbisogno, in termini di competenze e nuove assunzioni, e i candidati nei loro percorsi di carriera e di certificazione.

Grazie alla gestione di servizi integrati, siamo in grado di coordinare a 360° ogni fase di un processo di talent acquisition: dalla selezione dei migliori profili, alla loro validazione, dalla formazione al loro inserimento in azienda, accompagnando aziende e candidati in un processo di onboarding efficace e guidato.

 

Master di Alta Formazione a mercato finalizzati al miglioramento delle competenze tecniche di professionisti, nonché del know-how delle imprese e dei propri dipendenti, che necessitano di rinnovarsi e adattarsi alle continue e repentine evoluzioni del mercato. I Master Experis Academy, grazie alle docenze di tecnici esperti nelle specifiche materie e ad un programma fortemente tecnico e verticale, forniscono una preparazione significativa su tematiche e tecnologie altamente innovative e all’avanguardia. 

 

Questi percorsi costituiscono anche un valido strumento per aumentare la retention dei propri dipendenti e per premiare risorse motivate dalla crescita professionale.



Settori di Competenza
Experis Academy è specializzata nella formazione delle seguenti aree tecnologiche:

 

	Cyber Security
    
	Data & Analytics
    
	Cloud & Infrastructure
	
    Software Developement
    
	Enterprise Application
	
    AI/Machine Learning
    
	Embedded 
	Software & Firmware
	
    Robotics & Automation
	
    System Integration & Testing
    
	IoT & Car Connectivity
	
    Electric Powertrain
    
	Battery Packs









Perchè scegliere Experis Academy
Siamo un acceleratore globale di competenze IT & Technology con pluriennale esperienza nella progettazione ed erogazione di percorsi tecnici rivolti a Clienti di notevoli dimensioni e complessità organizzativa. Per le nostre aule possiamo contare su un pool di docenti esperti e veri professionisti del settore.  Sei un’azienda interessata ai nostri servizi di formazione? 
SCOPRI TUTTI I SERVIZI
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Experis per la trasformazione digitale delle aziende
Scopri come Experis può aiutare la tua azienda a costruire percorsi di attraction per nuovi talenti e retention per le tue persone, e come supportarti con la Consulenza e l'offerta di Soluzioni IT. 
CONTATTACI






Consulta i Corsi Gratuiti e i Master in partenza
Sei interessato ad acquisire le skill tecnologiche più richieste dal mercato del lavoro? Consulta tutti i Corsi Gratuiti e i Master Alta Formazione in partenza.
TROVA IL PERCORSO ADATTO A TE
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